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TEMA

Registro de autores nacionales

Envio de trabajos nacionales (un autor)

Envio de trabajos nacionales (dos o tres autores)

Revision de Director Nacional: autor no es miembro

Revision de Director Nacional: autor es miembro

Revision de Director Nacional: solicita ajustes

Revision de Director Nacional: trabajo cumple requisitos formales

Presidente Comision Técnica: recibe trabajo

Presidente Comision Técnica: pasa a pares evaluadores

Par Evaluador: recibe trabajo y evalla

Presidente de Comision Técnica: resuelve discrepancias

Autor recibe resultado de evaluacion

Comision Organizadora: recibe informe
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Trabajos Técnicos

Demro de las dreas temifticas de I 1 2 la 11, especificados a comimuacién se han definids temas especificos acerca de los cuzies

versarén los T.':b!_.‘:: TMeramencancs, 3 cargo ce las Comisicres Técnicas imeramericanas ys corespondenes raceos

r autcres naconales de los diferentes paises que riegran e AIC. Los trabajcs nacionaes serdn evaluados

nes Técricas Interamericanas.
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Selecione seu idioma de preferéncia
Seleccione su idioma preferido

Select your preferred language

Portugués Espanol

English
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REGISTRO DE
AUTORES

NACIONALES

icta de lectura
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REGISTRO DE
b AUTORES
. s NACIONALES

LA ANTIUA CUA TEMALA 2003

Requlamento

Login

Ingrese correo electrénico y contrasefia

Correo [pru eba@mail.com
electronico

Contrasefia

No tengo registro

Olvide mi contrasena

@ 13°C Torm eléc inten
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Ingrese los siguientes datos

REGISTRO DE
AUTORES

MNombre Autor 1
NACIONALES
Email prusba@gmail.com
Pais Uruguay Uruguay
Teléfono +39999995999

Mayor Formacion [Maestrl'a

Ciudad Montevideo

R
-— ZEIECCIONS —-
--- Seleccione -—
Doclor

L f

Especialista
Licenciatura
FrurEs T

Estado de Profesional
Registro

Contrasena e

Confirmacion de waen
contrasena

* Todos los autores deben estar registrados en el sistema
* Para recibir correos electrdnicos de confirmacion del sistema, ingrese el siguiente

Comentarios:

correo electrénico como remitente de confianza en su buzbdn: trabajoscic@cicrs_com

@ 13°C Torm eléc inten
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REGISTRO DE
AUTORES
y e NACIONALES

Regulamento

confirmacion de registro

Confirme los detalles a continuacion

Nombre: AUTOR 1

Correo electronico: pruebal 234 36@outlook.com

Teléfono: +59899111111
Mayor Formadcion: Maestria

Pais: Uruguay
Ciudad: Montevideo

Estado de Registro Profesional

Confirmar registro

& 14°C Lluvia ligera
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REGISTRO DE
v AUTORES
W NACIONALES

LA ANTIGNA CUATEMALA 2013

Regulamento

iRegistro exitoso!

@® 14°C Lluvia ligera



FKIV CIC 2021 - Comité Técnico - Registro exitoso - Mensaje (HTML)

Archivo  Mensaje Programador Ayuda Q ;Qué desea hacer?

W~ 38 B | © € = | MmMovera? v | §2 Marcar como no leido fg~ @~ £ Buscar | 5%+

B

XXXIV CIC 2021 - Comité Técnico - Registro exitoso

< 1 e
Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) <trabajosinteramericanos@cicRS.com> > Responder ©) Responder a todos > Reenviar

Para pruebal2343o@outliook.com

® Mensaje enviado con importancia Alta.

Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automatica de algunas imagenes en este mensaje. REGISTRO DE
AUTORES p
B NACIONALES

iSu registro se llevo a cabo con éxito!
USUARIO: pruebal23436@outlook.com
CONTRASENA: 333

Conserve su informacion de usuario y contrasefa.

Configura tu correo electrénico para que autorices al remitente de este mensaje para que nuestros futuros correos electrénicos no se envien a tu casilla de SPAM o correo no
deseado.

En caso de duda, contactar al Comité Técnico del XXXIV CIC al correo electronico: trabajosinteramericanos@cicRS.com

@® 14°C Lluvia ligera
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ENVIO DE
TRABAJOS
M S s NACIONALES
gk i (UN AUTOR)

LA ANTIGNA CUATEMALA 2013

Regulamento

Login (SISTEMA DE TESTE)

Ingrese correo electronico y contrasena

Cormreo pruebal234362021@outlook es
electrénico

Contrasefia [...|

No tengo registro
Olvide mi contraseiia Cambiar idioma

& 14°C Lluvia ligera
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ENVIO DE
TRABAJOS
,' T NACIONALES
b (UN AUTOR)
Cambia la contrasefia Regulaciones salir

Bienvenido JUAN RODRIGUEZ

Seleccione el perfil deseado

& 14°C Lluvia ligera
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ENVIO DE
TRABAJOS
T, — NACIONALES
' 1!..?.‘:2":.“.““’ (UN AUTOR)
Cambia la contraseria Regulaciones salir

Seleccione una opcion

Perfil: autor

Trabajos enviados Enviar trabajo

@® 14°C Lluvia ligera
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ENVIO DE -
" bia la contraseiia Regulaciones TRABAIJOS
NACIONALES

Paso 1 - Reglas

(UN AUTOR)

Lea las reglas de envio

Reglas
1. Archive do Microsoft Word 2003 o posterior y Adobe Acrobat PDF.
2. Naimero de palabras: maximo de 10.000 palabras.
3. Configuracion de pagina - margenes en cada lado: 2,54cm (1 pulgada)
4. Tamafio del papel - Carta (Letter) 21,59 x 27,94cm (8,5 x 11 pulgadas)
5. Fuente - Arial tamaiio 11.

6. Formato de parrafo - sangria especial: primera linea 1,25cm; espaciado: antes Opt;
después 6pt.

7. Espaciado entre lineas: doble.
8. Figuras, tablas y graficos, fuente Times New Roman tamaiio 10.

9. Tamariio del resumen — Maximo 200 palabras.

& 14°C Lluvia ligera
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BN B xovcowmoca
" ) OF CONTABUDAD

LA ANTIONA COATENALA 1023

Cambia la contrasefia Regulaciones

Originalidad del trabajo

|:| Digo que el siguiente trabajo no esta publicado.

icta de lectura

ENVIO DE
TRABAJOS
NACIONALES

(UN AUTOR)

. 4°C Soleado
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www1.cfc.org.br dice

ENVIO DE
TRABAJOS
NACIONALES
(UN AUTOR)

Confirma la originalidad del trabajo para continuar.

. 4°C Soleado
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ENVIO DE
TRABAJOS
-' % e, NACIONALES
21 » ctconmasion
b, sy (UN AUTOR)
Cambia la contrasefia Regulaciones Salir

Origi d del trabajo

Digo que el siguiente trabajo no esta publicado.

@ 2_802.pdf ~ Mostrar todo x

i Rk ile Despejado
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\l B X0V CONPERINGIA

RN ) ENVIO DE -
TRABAJOS

Cambia la contrasefa Egma{juneg salir NACIONALES
(UN AUTOR)

Paso 2: Datos del trabajo

Complete los campos a continuacion

Titulo “La contabilidad publica en Uruguay: su evolucion hacia las MICsp®

Area temética
[NORMAS Y PRACTICAS DE AUDIT
Haga clic aqui para ver los temas area

N°® Autores |1 autor ~

Resumen

El trabajo presenta la evolucidn de la informacidn
contable -sus registros y su presentacidn- en el Estado
uruguayo, hasta la adopcidn de las normas
internacionales de contabilidad del secter pdblico,
como fuente de normas contables.
Los autcres establecen en la falta de transparencia de
la informacidn contsble una de las causas de la
vulnerabilidad de los paises & las crisis financieras,
lo gue retacea la credibilidad en leos gebierncs v el
funcionamiente de los mercados.
Como una forma de mejorar esta situacidn, destacan la R
conveniencia de la convergencla de las normas locales
0 las pormgs internacionales d cntabilidad
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BN B xovcowmoca
¥ 4 J O CONTABILIDAD

LA ANTIONA Cua TEMALA 100

Cambia la contrasefia Regulaciones

Paso 3 - Autores

Informe a los correos electronicos de los autores y haga clic en
buscar. Es necesario que los autores estén registrados.

=+

Nombre:

REGISTRAR AUTOR

1st Author (Email) [pruebat1234362021 @outiook es m'

ista de lectura

ENVIO DE
TRABAJOS
NACIONALES
(UN AUTOR)

& 14°C Lluvia ligera
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icta de lectura

ENVIO DE
TRABAJOS

‘.' - F—— NACIONALES

I (UN AUTOR)

Cambia la contrasefia Regulaciones salir

Paso 3 - Autores

Informe a los correos electronicos de los autores y haga clic en
buscar. Es necesario que los autores estén registrados.

Nombre: JUAN RODRIGUEZ Limpiar

1st Author (Email) prueba1234362021@outlook.es m

m REGISTRAR AUTOR Paso 4

@® 14°C Lluvia ligera
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icta de lectura

ENVIO DE N
Paso 4: cargar archivos TRABAJOS

Seleccione los archivos para cargar, el tamafo maximo de archivo NACIONALES

permitido es de 15 MB (UN AUTOR)

i3 Aplicaciones & Google M Web-Educacion ' UniversAIC: Entrara.. () Zoom @) Curso: DIPLOMADO...

Envie el archivo Word a continuacion, este archivo DEBE CONTENER identificacion de
autoria

eleccionar archivo | No se el... archivo

Archivo de Word:

Envie el archivo PDFE a continuacion, este archivo NO DEBE CONTENER identificacion de

autor
Seleccionar archivo | No se el... archivo
Archivo PDF:

& 14°C Lluvia ligera
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Fecha de modificacion Tipo ENVIO DE -
Album de cér PLANIFICACION 0/7/2021 11:38 Hoja Uligeeratlon
Jornadas agrc {79 Trabajo 1 auditoria BRASIL 11/7/2011 15:40 Docufiximo de archivo NACIONALES
Seccion 11 @ Trabajo 1 auditoria BRASIL 22/6/2021 23:12 Micro (UN AUTOR)
Testeo Trabajo 2 investcontable CHILE 8/9/2011 20:52 Docu
TRABAIOS @ Trabajo 2 investcontable CHILE 22/6/2021 23:11 Micro
Ultimos docurme Trabajo 3 educacién URUGUAY 11/7/2011 15:40 DocuFNER identificacion de
@ Trabajo 3 educacion URUGUAY 22/6/2021 23:11 Micro
& OneDrive [@9 Trabajo 4 educacion URUGUAY-BRASIL 23/6/2021 20:55 Docu
W Este equipo [@ Trabajo 4 educacién URUGUAY-BRASIL 23/6/2021 20:55 Micro
¥ Descargas
E Documentos
—_— L I 4 b3
Nombre: | Trabajo 1 auditoria BRASIL ~ | |Todos los archivos ~ (TENER identificacion de
Abrir a

Archivo PDF:

& 14°C Lluvia ligera
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ENVIO DE N
Paso 4: cargar archivos TRABAJOS

Seleccione los archivos para cargar, el tamafo maximo de archivo NACIONALES

permitido es de 15 MB (UN AUTOR)

i3 Aplicaciones G Google M Web-Educacion ¥ UniversAlC: Entrara.. () Zoom ) Curso: DIPLOMADO...

Envie el archivo Word a continuacion, este archivo DEBE CONTENER identificacion de
autoria

Seleccionar archivo | Trabajo .. SIL docx

Archivo de Word:

Envie el archivo PDFE a continuacion, este archivo NO DEBE CONTENER identificacion de

autor
Seleccionar archivo | No se el... archivo
Archivo PDF:

& 14°C Lluvia ligera
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o § ENVIO DE N
aso 4: cargar archivos TRABAIJOS
Seleccione los archivos para cargar, el tamafho maximo de archivo NACIONALES

permitido es de 15 MB (UN AUTOR)

Envie el archivo Word a continuacion, este archivo DEBE CONTENER identificacion de
autoria

Seleccionar archive | No se el . archivo

Archivo de Word: Trabajo 1 auditoria BRASIL.docx |

Envie el archivo PDF a continuacidn, este archivo NO DEBE CONTENER identificacidn de
autor

}Selecciunar archivo | No se el... archivo

Archivo PDF:

& 14°C Lluvia ligera
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icta de lectura

; B Fecha de modificacion Tipo ENVIO DE “
| . _ TRABAJOS

@ OneDrive PLANIFICACION 10/7/2021 11:38 HoJ2 §ximo de archivo NACIONALES

™ Este equioo @ Trabajo 1 auditoria BRASIL 11/7/2011 15:40 Docu

AP @ Trabajo 1 auditoria B IL 22/6/2021 23:12 Micro (UN AUTOR)

'_’ Descargas Trabajo 2 investcontable CHIL 8/9/2011 20:52 Docu

= Documentos [@ Trabajo 2 investcontable CHILE 22/6/2021 23:11 MiCrOENER identificacion de

B Escritorio Trabajo 3 educacién URUGUAY 11/7/2011 15:40 Docu

&= Imagenes @ Trabajo 3 educacion URUGUAY 22/6/2021 23:11 Micro

J‘) Muisica @ Trabajo 4 educacion URUGUAY-BRASIL 23/6/2021 20:55 Docu

“J Objetos 3D @ Trabajo 4 educacion URUGUAY-BRASIL 23/6/2021 20:55 Micro

i Videos

% Disco local (C)

L > ATENER identificacion de
Nombre: | Trabajo 1 auditoria BRASIL ~ | |Todos los archivos ~
Abrir S

& 14°C Lluvia ligera




ecibidos (4. - marioe.diaz X . Istema de Submissdo de Traball X - Istema de envio de trabajos X -
M Recibidos (4.275) ioe.diazd ®  Si de Submissdo de Trabal e S d o d bajos CF -+ x

< C & wwwi.cfcorg.br/sisweb/trabalhosAlIC_HOM/submissao/passodarquivo.aspx Q w R ‘3 :

ii: Aplicaciones & Google M Web-Educacion T UniversAIC: Entrar a... OZGOIﬂ @ Curso: DIPLOMADQ... kta de lectura

o § ENVIO DE N
aso 4: cargar archivos TRABAIJOS
Seleccione los archivos para cargar, el tamafho maximo de archivo NACIONALES

permitido es de 15 MB (UN AUTOR)

Envie el archivo Word a continuacion, este archivo DEBE CONTENER identificacion de
autoria

Seleccionar archive | No se el . archivo

Archivo de Word: Trabajo 1 auditoria BRASIL.docx |

Envie el archivo PDF a continuacidn, este archivo NO DEBE CONTENER identificacidn de
autor

Seleccionar archivo | Trabajo ... ASIL. pdf

Archivo PDF:

Volver

& 14°C Lluvia ligera
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o § ENVIO DE N
aso 4: cargar archivos TRABAIJOS
Seleccione los archivos para cargar, el tamafho maximo de archivo NACIONALES

permitido es de 15 MB (UN AUTOR)

Envie el archivo Word a continuacion, este archivo DEBE CONTENER identificacion de
autoria

Seleccionar archive | No se el . archivo

Archivo de Word: Trabajo 1 auditoria BRASIL.docx |

Envie el archivo PDF a continuacidn, este archivo NO DEBE CONTENER identificacidn de
autor

Seleccionar archivo | No se el . archivo

Archivo PDF: Trabajo 1 auditoria BRASIL.pdf '

& 14°C Lluvia ligera
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ENVIO DE

::::;:Zr::’:: :!f::c on sea correcta TRA BAJOS
NACIONALES
(UN AUTOR)

Titudo: "Lz contabilidad piblica an Bruguay: su evolucién hacia las MICsp”

Categorfa: Trabajo Macional
Tama: NORMAS ¥ PRACTICAS DE AUCITORIA

Resurman:

El trabajo prasenta la ewoludidn de la informacion contabls —sus registros y su prassntacion—
an &l Estado uruguayo, hasta la adopeion da las normas intsrmacionales da contahilidad del
sactar publico, como fusnts de normas contablas.

Los autores establacsn en la falta de transparencia da 12 informacion contabla una da las
cawsas de |2 vulnerabilidad de los paises a las crisis financiaras, ko que ratacaa ka credibilidad
an los gobisrnos v &l funcionamianto ds kos marcados.

Comiz una forma de majorar ssta situacion, destacan |z corvanianda da la commrgencia de
las normas localss con las normas intamacionalss de contabilidad.

Hacen una breve prasantarcion da los organismos reasponsables ds la emision ds astas normas
intarnacionalss ~tanta las privadas coma las poblics— exponiands an un ansxo una
comparacion da los temas tratados por ambos tipos da normas. En asts marco, se hacs
rafarencia = Programa da Transparsncia an las Cusntas Piblicas -un proyecto BID-AIC qua
irvalucrd a cinco paisas da la egidn— con 2 implemantacion da las NICsp como objstiva.

A continuacion, dascriban al Estado uruguays, v la reforma administrativa imicizda an al ano
15895, 52 presanta un andlisis de las normas da contabilidad v administracion financisra
astatal, considarando los organismos responsables ds la smis 2n de normas, la evolucicn del
sistama y de los astados contables del sactor plblics an &l Uruguay.

La Ordaenareza M° B1 dal Tribunal ds Cusntas —norma amitida en &l afo 2002- gue introducs
cambios sustancizlas en |a slaboracion y prasantacidn de informacidn contabla dal Estado, &s
ohjata de un andlisis mas profundo. 5a describan sus principales caracteristicas y
disgosicionss, ¥ 54 presenta &l modalo contabla dsfinide por & Crdananza para la
contabilidad piblicz.

Lwago s raaliza un andlisis da los groblemas en la imglemantacion da las NICsp an Uruguay,
dada la normativa vigenta v algunos aspectos particularas de la prictica contabls actual an &l
sactor publico.

Por Gltimeo, plartaan algunas sugarsncias pare lograr los ohjstivos dessados an &l proceso
hacia la modernizacisn administratha inicizda por ol Estads wruguaya.

Autoras:

= JUsN RODRIGUEZ

Archinvos:

Trabajo 1 auditorz BRASIL doo:
Trabajo 1 awditorz BRASIL pdf

Descargue los archivos y reviselos, porque desp
envio, no se pueden realizar cambios.
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ENVIO DE
TRABAJOS

NACIONALES
Wit ( ( , ) Contabilidad de (UN AUTOR)
de Contabilidad Rio Grande do Sul

Cambia la contrasefa Regulaciones Salir

i Trabajo enviado con éxito!

Se enviod un correo electronico de confirmacion a la direccidn de los autores.
Desbloquea al remitente trabajosinteramericanos@cicRS.com para que los
mensajes no se envien a su casilla de SPAM o correo basura.
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@ Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) <trabajosinteramericanos@cicRS.com>

Sab 10/07/2021 11:55
Para: Usted ENVIO DE
TRABAJOS
NACIONALES
(UN AUTOR)

Estimado/a JUAN RODRIGUEZ:

Su trabajo nacional ""LA CONTABILIDAD PUBLICA EN URUGUAY: SU EVOLUCION HACIA LAS NICSP"" fue recibido, se le ha asignado el nimero 799 y su Director

Nacional verificara el cumplimiento de los requisitos y componentes establecidos en la Regla 3.1 y la Regla 4.2.
Dentro de los proximos cuatro dias corridos, el Director Nacional se comunicara con usted para informarle el resultado de la verificacion.

Cordialmente

Comité Técnico XXXV - CI.C.
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M Gmail

Nuevo trabajo a evaluar
1 mensaje

rduran@gmail.com:

Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) =trabajosinteramericanos@cicrs. com= 10 de julio de 2021, 11:54
Para: maediazi@ucu.edu.uy

ENVIO DE
TRABAJOS
NACIONALES
(UN AUTOR)

Estimado/a MARIO DIAZ DEL BRASIL

Director Nacional de Brasil: ) )

Ha ingresado el trabajo nacional "LA COMTAEBILIDAD PUBLICA EN URUGUAY: SU EVOLUCION HACIA LAS MICSP" v se I2 ha asignado el nimero 799.
Dicho trabajo estd disponible para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y componentes establecidos en 1a Regla 3.1 vy la Regla 4.2, Ia cual debera realizarse dentro de los proximos cuatro dias comidos.

Acceda AQY
Cordialmente

Comité Técnico XXXV - C.1.C.

-Mota de Confidenciabdad-
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ENVIO DE
Paso 1 - Reglas TRABAJOS

) NACIONALES
Lea las reglas de envio

(DOS O TRES
AUTORES)

Reglas
1. Archivo do Microsoft Word 2003 o posterior y Adobe Acrobat PDF.
2. Namero de palabras: maximo de 10.000 palabras.
3. Configuracién de pagina - margenes en cada lado: 2,54cm (1 pulgada)
4. Tamano del papel — Carta (Letter) 21,59 x 27,94cm (8,5 x 11 pulgadas)
5. Fuente — Arial tamaiio 11.

6. Formato de péarrafo — sangria especial: primera linea 1,25cm; espaciado: antes Opt;
después opt.

7. Espaciado entre lineas: doble.
8. Figuras, tablas y graficos, fuente Times New Roman tamario 10.

9. Tamaiio del resumen — Maximo 200 palabras.
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Originalidad del trabajo
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X  +

@ 15°C Nublado

r @

ENVIO DE
TRABAJOS
NACIONALES

(DOS O TRES
AUTORES)

icta de lectura




M Sistema - marioe.diazduran@gm X a Sistema de envio de trabajos CFC X +

—

C

Aplicaciones

& wwwi.cfcorg.br/sisweb/trabalhosAIC_HOM/submissao/passo2geral.aspx

-~

wt

Google

™ Web-Educacion

Cambia la contrasefa

RN B X000V CONFERENCIA
» | OE CONTABILIDAD

LA ANTINA CulTENALA 2023

Requlaciones

Paso 2: Datos del trabajo

Complete los campos a continuacion

Titulo

Area temética

INFORMACION Y GESTICN EMPRESARIAL EM EL AGRO: VIVENCIAS

|EDUCACION

Haga clic aqui para ver los tem

N® Autores |2 autores

Resumen

analizando aspectes técnicos y pedagogices. Entre ellos
e considera el marco tedrice, la propussta pedagdgica,
los objetives del taller, los resultados esperados y el
Inapa de practicas & utilizar.

e exponen tambign diversos aspectos operatives como la
organizacidn de los docentes, 1a inscripcion a los
cursos v la capacitacidn docente en las herramientas
virtuales.

se cierra el andlisis con la definicidn de indicadores
de gestidn y otros aspectos vinculados al seguimiento,
la evaluacidn v andlisis cuantitativos de los
resultades cbtenidos.

»
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ENVIO DE

- TRABAIJOS
¥ ntraseiia Regulaciones NACIONALES
(DOS O TRES

Paso 3 — Autores AUTORES)

Informe a los correos electronicos de los autores y haga clic en
buscar. Es necesario que los autores estén registrados.

1st Author (Email) prueba123436@outlook com

Nombre:
2° autor (Email) prueba1234362021@outlook eq V;

Nombre:

SI ALGUN AUTOR
NO ESTABA
PREVIAMENTE
REGISTRADO LO
PUEDE HACER
AHORA

REGISTRAR AUTOR

IVl
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ENVIO DE
TRABAJOS :
‘ontrasefia Regulaciones NACIONALES
(DOS O TRES
Paso 3 — Autores AUTORES)

Informe a los correos electronicos de los autores y haga clic en
buscar. Es necesario que los autores estén registrados.

1st Author (Email) pruebal123436@outlook com m

2° autor (Email) prueba1234362021@outlook es

Nombre: JUAN RODRIGUEZ

d® 15°C Nublado




ecibidos (4. - marioe.diaz X . Istema de Submissdo de Traball X - Istema de envio de trabajos X -
M Recibidos (4.276) ioe.diazd ®  Si de Submissdo de Trabal e S d o d bajos CF -+ x

< C & wwwi.cfcorg.br/sisweb/trabalhosAlIC_HOM/submissao/passodarquivo.aspx * RN ‘3 :

ii: Aplicaciones & Google M Web-Educacion T UniversAIC: Entrar a... OZGOIﬂ @ Curso: DIPLOMADQ... kta de lectura
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Seleccione los archivos para cargar, el tamafio maximo de archivo TRABAJOS
permitido es de 15 MB NACIONALES

(DOS O TRES
AUTORES)

Envie el archivo Word a continuacion, este archivo DEBE CONTENER. identificacion de

autoria

Seleccionar archivo | No se eligio archivo m

Archivo de Word:

Envie el archivo PDF a continuacion, este archivo NO DEBE CONTENER identificacign de
autor

Seleccionar archivo | No se eligio archivo m

Archivo PDF:
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permitido es de 15 MB

Envie el archivo Word a continuacidn, este archivo DEBE CONTENER identificacion de
autoria

Seleccionar archivo | No se eligio archivo m

Archivo de Word: Trabajo 4 educacién URUGUAY-BRASIL.docx I

Envie el archivo PDF a continuacion, este archivo NO DEBE CONTENER. identificacign de
autor

Seleccionar archivo | No se eligio archivo m

Archivo PDF: Trabajo 4 educacién URUGUAY-BRASIL. pdf l
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ENVIO DE
TRABAJOS
NACIONALES

Titulo: “INFORMACION ¥ GESTION EMPRESARIAL EN EL AGRO: VIVEMCIAS DE UN TALLER E-
et (DOS O TRES

Categoria: Trabajo Macional AUTORES)

Tema: ECUCACION

Paso 5 — Confirmacion de datos

Aseglrese de que la informacion sea correcta

Resumen:

Ze describen los antecedentes y experiencias de un taller virtuzl, gue fue un proyecto
aprobado en el Primer Llamado a Proyectos Educativos de Mejora de la Calidad Académica v
Ensefianza de la Universidad Catélica del Uruguay.

El objetive de dicha convocatoria fue la incorporacién de recursos virtuales para el desarrollo
de un Taller Final de Grade (TFI) en la Facultad de Ciencias Empresariales para impulsar la
formacion de estudiantes activos y criticos, gue una vez graduados estén capacitados para
seguir su formacidn en forma autdnoma y colaborativa.

Se presenta el proceso seguido en el disefio del taller, analizando aspectos técnicos y
pedagogicos. Entre ellos se considera el marco tedrico, la propuesta pedagdgica, los objetivos
del taller, los resultados esperados v el mapa de practicas a utilizar.

Ze exponen también diversos aspectos operativos como la organizacidn de los docentes, la
inscripcidn a los cursos v la capacitacion docente en las herramientas virtuales.

Ze cierra el anilisis con la definicion de indicadores de gestidn y otros aspectos vinculados al
seguimiento, la evaluacion y andlisis cuantitativos de los resultados obtenidos.

Autores:
= AUTOR1
= JUAN RODRIGUEZ

Archivos:
Trabajo 4 educacidn URUGUAY-BRASIL docx
Trabajo 4 educacidn URUGUAY-BRASIL pdf

Descargue los archivos y reviselos, porgque después del
envio, no se pueden realizar cambios.
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Se envidé un correo electrénico de confirmacion a la direccion de los autores.
Desbloquea al remitente trabajosinteramericanos@cicRS.com para que los

mensajes no se envien a su casilla de SPAM o correo basura.
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XXXIV CIC 2021 - Comité Técnico - Envio de trabajos

Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) <trabajosinteramericanos@cicRS.com>
Para pruebal2343o@outliook.com

® Mensaje enviado con importancia Alta.

fa . £ Buscar | 5%+
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6) Responder <€) Responder a todos

ENVIO DE
TRABAJOS

Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automatica de algunas imagenes en este mensaje. NACIONALES

E

Estimado/a AUTOR 1:

(DOS O TRES
AUTORES)

Su trabajo nacional ""INFORMACION Y GESTION EMPRESARIAL EN EL AGRO: VIVENCIAS DE UN TALLER E-LEARNING"" fue recibido, se le ha asignado el nimero 802 y su Director
Nacional verificara el cumplimiento de los requisitos y componentes establecidos en la Regla 3.1 y la Regla 4.2.
Dentro de los proximos cuatro dias corridos, el Director Nacional se comunicara con usted para informarle el resultado de la verificacion.

Cordialmente

Comité Tecnico XXXIV - C.1.C.
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XXXIV CIC 2021 - Comité Técnico - Envio de trabajos

T E e el R A N N M e 8 e

Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) <trabajosinteramericanos@cicRS.com>
Sab 10/07/2021 12:18
Para: Usted ENVIO DE
TRABAIJOS
— NACIONALES
jE== (DOS O TRES

o AUTORES)

Estimado/a JUAN RODRIGUEZ:

Su trabajo nacional ""INFORMACION Y GESTION EMPRESARIAL EN EL AGRO: VIVENCIAS DE UN TALLER E-LEARNING"" fue recibido, se le ha asignado el niumero 802
y su Director Nacional verificara el cumplimiento de los requisitos y componentes establecidos en la Regla 3.1 y la Regla 4.2.
Dentro de los proximos cuatro dias corridos, el Director Nacional se comunicara con usted para informarle el resultado de la verificacion.

Cordialmente

Comité Técnico XXXV - CI.C.
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M Gmall Mario EI nail.com=

Nuevo trabajo a evaluar
1 mensaje

Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) =trabajosinteramericanos@cicrs. com= 121, 1218

Para: marioe_diazdurani@gmail.com

» mvm
» ucomm

LA ANTIONA CuaTEMALA 2033

Estimado/a MARIO ERMNESTO DIAZ DURAN

Director Nacional de Uruguay:

Ha ingresado el trabajo nacional "INFORMACION ¥ GESTION EMPRESARIAL EM EL AGRC: VIVEMCIAS DE UN TALLER E-LEARMING" v 52 |2 ha asignado el numero 802.

Dicho trabajo estd disponible para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y componentes establecidos en 1a Regla 3.1 vy la Regla 4.2, Ia cual debera realizarse dentro de los proximos cuatro dias comidos.

Acceda AQUI
Cordialmente

Comité Tecnico XXXV -
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DIRECTOR
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Seleccione el perfil deseado
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MIEMBRO

Director Nacionale
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describen sus principales caracteristicas y disposiciones, y se presenta el modelo contable definido por la
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describen sus principales caracteristicas y disposiciones, y se presenta el modelo contable definido por la
Ordenanza para la contabilidad pablica. Luego se realiza un analisis de los problemas en la implementacion de
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taxativa - lista de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas que un EVA genera. Para finalizar el trabajo,
se presentan algunos comentarios a modo de conclusion y se plantean algunas recomendaciones para mejorar
algunos aspectos de la educacién virtual, que permitan obtener mejores resultados. Por tltimo, se plantean
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que el autor entiende que la aplicacion de la NIC para PyMes ocasiona. En el entendido que las microempresas
tiene caracteristicas especiales que la hacen merecedora de un tratamiento diferencial, propone un modelo para
la informacion contable a suministrar por dichas empresas. Por ultimo, se establecen las razones por las cuales
las PyMes que presenten estados contables a cualquier usuario externo, quién los tomara como informacion
principal en la cual basar sus decisiones econdmicas, influyendo por lo tanto en las mismas, deberan aplicar en
su elaboracion, los estandares contables emitidos por el IASBE. Al mismo tiempo sostiene, que la diferenciacion de
los entes en relacion con la aplicacion de estandares contables internacionales, debe realizarse por el destino de
la informacicn.
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Estimadoia Evaluador,

El trabajo 801: "Normas contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusion™ ha sido enviado para su revision. La fecha limite es e 24/08/2021.

5i no es posible evaluar el trabajo en la fecha estipulada, acceda al enlace a continuacian.
Agradecemos su disposicion para contribuir a la X204V Conferencia Interamericana de Contabilidad.

Acceda a AQUI para realizar la evaluacion o registrar su negativa.

Atentamente,

FAXIV Conferencia Interamericana de Contabilidad (CIC)

'C Soleado




X

O

M EVALUACION DE TRABAJOS - X X M Gmail - EVALUACION DE TRABA. X + (v ] —

C @ mail.google.com/mail/u/0%ik=efa87fbd53&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1704929576695789964&simpl=m... @ Y& M ‘3 :

i3 Aplicaciones & Google M Web-Educacion ' UniversAIC: Entrara.. () Zoom @) Curso: DIPLOMADO... Lista de lectura

M Gmail Mario Emnest com>

EVALUACION DE TRABAJOS - XXXIV Conferencia Interamericana de Contabilidad (CIC)

1 mensaje

Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) =trabajosinteramericanos@cicrs. com=
Para: maediazi@ucu.edu.uy

EVALUADOR
RECIBE
TRABAJOY
EVALUA

Estimadoia Evaluador,

El trabajo 801: "Normas contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusion™ ha sido enviado para su revision. La fecha limite es e 24/08/2021.

5i no es posible evaluar el trabajo en la fecha estipulada, acceda al enlace a continuacian.
Agradecemos su disposicion para contribuir a la X204V Conferencia Interamericana de Contabilidad.

Acceda a AQUI para realizar la evaluacion o registrar su negativa.

Atentamente,

FAXIV Conferencia Interamericana de Contabilidad (CIC)

-Mota de Confidenciabdad-

es5t8 permitida a las personas
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Regulamento

Login (SISTEMA DE TESTE) EVALUADOR

Ingrese correo E|ECII’[3HiCG contrasena
9 Y RECIBE

TRABAIO Y
mdiaz@urutrame._com.uy EVALUA

Correo
electronico

Contraseiia

No tengo registro
Olvide mi contrasefia
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.ambia la contrasefia Regulaciones Salir

Bienvenido MARIO ERNESTO DIAZ DURAN

Seleccione el perfil deseado

EVALUADOR
RECIBE

TRABAJOY
EVALUA

Evaluador
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" iJ ‘ Evaluacion de resimenes y articulos EVALUADOR
N RECIBE
TRABAJO Y
Volver EVALUA

Id Thtulo

801 “Normas contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusién”




TRABAJO Y EVALUA EVALUACION DE ASPECTOS SUSTANCIALES PONDERA
(DE 0 A 10 PUNTOS CADA ITEM) CION

Ty Qe EVALUACION DE T. NACIONALES

JLO:
identificacidon del tema, con hasta 16 palabras, reconociendo las variables del estudio, de forma clara y concisa. 015

2.RESUMEN Y PALABRAS CLAVES:

el resumen debe presentar de forma sintética y concreta el propdsito del trabajo, describir la metodologia, definir el tema a
estudiar, los principales resultados y conclusiones. Minimo 95 palabras, maximo 200 palabras. Las palabras deben identificar el
area de conocimiento, acorde con la tematica de estudio, de forma sencilla y no compuesta y estar incluido en el Tesauro de la
UNESCO.

3.INTRODUCCION:
fundamentar claramente el problemay el propdsito de la investigacion, apoyado por la literatura. Debe describir |la estrategia de
investigacion, las implicaciones cientificas y sociales, la posicion del autor y los antecedentes de la investigacion.

4.DESARROLLO DEL TEMA: implica la exposicidn escrita de los conceptos, argumentaciones, formulaciones, fundamentaciones,
justificaciones, posiciones, confrontaciones sobre el tema y las problematicas que han sido objeto de desarrollo y son las que
identifican al trabajo. Debe respetar un orden y una secuencia légica a las oraciones y a los parrafos, brindando coherencia y
congruencia al trabajo.

5.RESULTADOS:
los resultados deben ser consistentes con la metodologia, el problema de investigacion, la literatura y los objetivos del estudio,
favoreciendo una buena comprension.

6.DISCUSION DE RESULTADOS:
los resultados deben ser discutidos a través de un resumen de conclusiones y una comparacion con otros estudios, apoyados por
referencias apropiadas, proporcionando una clara comparacién de los resultados con otros autores.

7.CONCLUSIONES:
deben estar sustentadas en los resultados obtenidos, con una posicion sobre los hallazgos por parte del autor, agregando nuevos
conocimientos practicos o tedricos sobre el tema desarrollado.

8.REFERENCIAS:
Adecuadas para el problema que se discute, formateado de acuerdo con los estandares APA 72 edicion, se debe dar preferencia a
trabajos recientes relacionados con la tematica propuesta, privilegiando la diversidad y calidad de las referencias.

TOTAL
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W Datos de trabajo - ID 801 EVALUADOR

Titulo: RECIBE

“Normas contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusion”

TRABAIJO Y
EVALUA

Categoria: Trabajo Nacional
Tema: EDUCACION

Archivos:
Ver Archivo

EVALUACION DE ASPECTOS SUSTANCIALES

1. Titulo: identificacion del tema, con hasta 16 palabras, reconociendo las variables del estudio, de forma 0 A 100 PUNTOS
clara v concisa. (Ponderacion 0,5) E

Preguntas

1.1. ;El titulo permite la identificacién del tema?

1.2. ;El titulo tiene hasta 16 palabras?

1.3. ;El titulo recoge las variables de estudio en forma clara y concisa?

1.4. ;El titulo es claro, lo suficiente ilustrativo sobre el contenido?

1.5. jEl titulo contiene expresiones innecesarias y abreviaturas?

. 13°C Soleado
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1. Titulo: identificacion del tema, con hasta 16 palabras, reconociendo las variables del estudio, de forma
clara v concisa. (Ponderacion 0,5)

Preguntas

0 A 100 PUNTOS

]

© - O X

r @

Lista de lectura

1.1.

¢El titulo permite la identificacion del tema?

1.2.

¢El titulo tiene hasta 16 palabras?

1.3.

¢El titulo recoge las variables de estudio en forma clara y concisa?

1.4.

¢El titulo es claro, lo suficiente ilustrativo sobre el contenido?

1.5.

;El titulo contiene expresiones innecesarias y abreviaturas?

1.6.

iEl titulo describe adecuadamente el contenido del trabajo

2. Resumen y palabras claves: el resumen debe presentar de forma sintética y concreta el proposito del
trabajo, incluyendo el método, el tema a estudiar, los principales resultados v conclusiones. Minimo 95

palabras, maximo 200 palabras.Las palabras deben identificar el area de conocimiento, acorde con la tematica

de estudio, de forma sencilla y no compuesta y estar incluido en el Tesauro de la UNESCO. (Ponderacion 1)

Preguntas

2.1. El resumen contiene: propésito, metodologia, principales resultados y conclusiones. Estos elementos
estan articulados en un Gnico parrafo.

2.2. jEl resumen sintetiza el propésito del trabajo?

2.3. iEl resumen es concreto?

2.4. iEl resumen describe el objetivo?

2.5. iEn el resumen se expone el método utilizado en la investigacion, incluyendo el problema y los

0 A 100 PUNTOS

]

EVALUADOR
RECIBE

TRABAJO Y
EVALUA
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TRABAJO Y
EVALUA

5.6. jLos resultados derivan directamente del analisis de los datos recolectados?

@ ) — )
W 5.7. iHay sobre interpretacion de resultados obtenidos?

5.8. jLos resultados contribuyen a la solucién del problema planteado?

5.9. jLos resultados se encuentran en pasado?

6. Discusion de resultados: los resultados deben ser discutidos a través de un resumen de conclusiones y 0A 100 PU
una comparacion con otros estudios, apoyados por referencias apropiadas, proporcionando una clara 60 8
comparacion de los resultados con otros autores. (Ponderacion 1) ;I

Preguntas

6.1. Se analizan los resultados en la Discusién mediante una sintesis de las conclusiones y una comparacion
con otros estudios, con apoyo en referencias pertinentes.

6.2. jLa discusion Compara conclusiones propias con la de otros autores?

6.3. jLa discusion Identifica errores metodolégicos?

6.4. jLa discusion Identifica necesidades futuras de investigacion?

6.5. jLas discusiones estan escritas en presente?

7. Conclusiones: deben estar sustentadas en los resultados obtenidos, con una posicion sobre los hallazgos g A 100 PU
por parte del autor, agregando nuevos conocimientos practicos o teoricos sobre el tema desarrollado. @
(Ponderacion 1)

Preguntas

7.1. jLas conclusiones estan apoyadas en los resultados obtenidos?

. 13°C Soleado
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Observacion: La opinion final la proporciona el sistema de acuerdo con la nota media obtenida, siguiendo los siguientes criterios: EVALUADOR

00 a 40 - No aceptar RECIBE

40 a 60 - Publicacion

60 a 100 - Publicacion y exposicign TRABAJO Y

Wea la opinién final generada por el sistema. Si no esta de acuerdo, puede cambiar las puntuaciones. EVALUA

Publicacion y exposicion

Enfoque innowvador

Fortalezas (descrbir):

Conclusiones no fundamentadas|

Debilidades (describir):

Mensaje al coordinador
(Opcional v los autores no lo veran)

m Solo Guardar Guardar y Enviar Evaluacion

. 12°C Soleado
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:De verdad quieres finalizar la evaluacion? Una vez completado, no sera

@ ]
: w posible realizar cambios. _

Observacion: La g tes criterios: EVAI.UADOR
00 a 40 - No ace .
d Cancelar RECIBE

40 a 60 - Publicac
60 a 100 - Publicz

TRABAJO Y
EVALUA

Wea la opinién final generada por el sistema. Si no esta de acuerdo, puede cambiar las puntuac

Publicacion y exposicion

Enfoque innowvador
Fortalezas (descrbir):
A
Conclusiones no fundamentadas
Debilidades (describir):
e
Mensaje al coordinador
(Opcional v los autores no lo veran)
i

m Solo Guardar Guardar y Enviar Evaluacion

. 12°C Soleado
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M Gma” Mario Emesto Diaz Duran <mg ail.com=
®
XXXIV CIC 2021 - Comité Técnico - Revisor participante w
1 mensaje

Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) =trabajosinteramericanos@cicrs. com= v e g e 02717234
EVALUADOR -

Para: maediaz@ucu.edu.uy
RECIBE

TRABAIJOY
o s EVALUA

» uoomuu»o

LA ATuA CuarTEmAis 1003

El Comité Técnice de la XXXIV Conferencia Interamericana de Contabilidad: "Contabilidad y tecnologia: Alianza para el desarrollo de las naciones” organizada por la Asociacion Interamericana de Contabilidad en la ciudad de Porto Alegre
(Brasil) en octubre de 2021, COMUNICA gue MARIO DIAZ DEL BRASIL participé como evaluader de doble ciego del articulo titulado "Normas contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusion” que se postuld para el drea

tematica de la Comisidn Técnica Interamericana de EDUCACION

Se extiende en Porto Alegre (Erasil), a los veinticinco dias del mes de agosto de 2021.

-Mota de Confidencialidad-

El texto de este correo electrénico estd dingido exclusivamente al destinatario qu— figura en el mismo. Se advierte que puede contener informacion de cardcter reservada, secreta o confidencial, asi como datos de cardcter personal. Por tanto, su utilizacion o divulgacion sélo esta permitida a las persenas
auterizadas. El contenido esta alcanza dc,re,_lad por la normativa de la Repdblica Oriental del Uruguay respects a la Proteccion de los Datos Personales, en particular por la Ley Mo. 18.231 de 11-08-08, sus decretos reglamentarios Mo. 8540008 de 22-12-08 y No. 414/09 de 31-08-09, y por |a restante que se
sancione con posterioridad sobre el tema. Si el mensaje no estd destinado a usted y lo ha recibido por error o por otras circunstancias, debera abstenerse de leer, reproducir o difundir el contenido del misma en forma alguna ni bajo ningln concepts. Le solicitames ademas que lo comunique en forma inmediata por

este medio al remitents y que lo elimine de manera segura & irecuperable. Las comunicaciones por Internet no pueden garantizarse de ser oportunamente seguras, o libres de emor o vinus. El remitente no acepta responsabilidad por cualquier error u omision

-Disclaimer-
The text of this email is intended solely for the addressee shown herein. Note that it may contain confidential, proprietary or confidential information, as well as personal data. Therefore, s use or disclosure is permitted only to the authorized persons. The content is scoped and regulated by the rules of the Orienta
f 11-08-08, its Regulatory Decres hcu 3541008 of 2211208 and Me. 414/08 of 31-08-08, and the remaining to be approved Iater on the subject. If the message is not aimed at you and you have

Republic of Uruguay on the Protection of Personal Data, in particular by Law No. 18,331 o
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UHUTH.&ME ‘ @ Mario D .W £.Com.uy=
XXXIV CIC 2021 - Comité Técnico - Revisor participante
1 mensaje EVALUADOR
Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) <trabajosint i icrs.com= 10 de julio de 2021, 17:31
Pg[l:l :dizg{ljéi?uvame.cnm.uy rapa)osin EramErlCﬂﬂUS@ClCrS com RECIBE e Julio de

TRABAJO Y
EVALUA

El Comité Técnico de la XXXV Conferencia Interamericana de Contabilidad: "Contabilidad y tecnologia: Alianza para el desarrollo de las naciones” organizada por la Asociacion Interamericana de Contabilidad en la ciudad de Porto Alegre {Brasil)

en octubre de 2021, COMUNICA que MARIO DIAZ DEL CHILE participd como evaluador de doble ciego del articulo titulado "Normas contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusion™ que se posiuld para el drea temética de la
Comision Técnica Interamericana de EDUCACION

Se extiende en Porto Alegre (Erasil), a los veinticinco dias del mes de agosto de 2021.

. 12°C Soleado
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Mensaje al coordinador
(Opcional v los autores no lo veran)

Mo tiene fortaleza

Mal redactado
Incongruencias con las conclusiones
Pocas referencias

s’
>
>

A

Solo Guardar Guardar y Enviar Evaluacion

. 12°C Soleado

O

o_
Q * * @ :

X

Lista de lectura

EVALUADOR
RECIBE

TRABAJOY
EVALUA

Mostrar todo

X




g Sistema de Submissdo de Traball X =+ (v ] — X
& C & wwwi.cfcorg.br/sisweb/trabalhosAIC_HOM/login.aspx o Q YW B ta :
Lista de lectura

i3 Aplicaciones & Google M Web-Educacion ' UniversAIC: Entrara.. () Zoom @) Curso: DIPLOMADO...

5 =
& -
o :l ) S PRESIDENTE CT
- RESUELVE

DISCREPANCIAS

Regulamento

Login (SISTEMA DE TESTE)

Ingrese correo electronico y contrasefi

Cormreo marioe. diazduran@gmail.com
electronico

Contrasefia [...

No tengo reqistro
Olvide mi contraseia




g Sistema de envio de trabajos CF. X +

< C & wwwi.cfcorg.br/sisweb/trabalhosAIC_HOM/submissao/index.aspx

™ Web-Educacion  Th UniversAIC: Entrar a...

55 Aplicaciones & Google
= S
@ o
“= Yy B X000V CONFERINGIA
» | DE CONTABILIDAD
e

Regulaciones

Cambia la contrasefia

Bienvenido MARIO ERNESTO DIAZ DURAN

Seleccione el perfil deseado

Presidente Comision

) zoom @ Curso: DIPLOMADO..

. 13°C Soleado

X

O

o_
o Q % » @ :

Lista de lectura

PRESIDENTE CT

RESUELVE
DISCREPANCIAS




@) Sistema de Submisséo de Traball X

< C

22 Aplicaciones G

Google

il
BIIF

Trabajos Indice

Reportes sali

@ 2_802.pdf A

T Web-Educacion Th

-

& wwwi.cfcorg.br/sisweb/trabalhosAIC_HOM/adm/trabalhos.aspx

UniversAIC: Entrar a...

.mm

" » nloonm\-w

LA ANTRwA GuaTENALA 1033

Trabajos Presentados
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Categorfa | --- Seleccione --- v |
z EDUCACION
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Registros totales: 2

id Titulo

801 “Normas contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusion”

“INFORMACION Y CESTION EMPRESARIAL EN EL AGRO: VIVENCIAS DE UN TALLER E-
LEARNING"
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Mostrar todo X




@) Sistema de Submissdo de Traball X <4 (v = X

- C & wwwi.cfcorg.br/sisweb/trabalhosAIC_HOM/adm/trabalhos.aspx QA w R (a :

2! Aplicaciones & Google M Web-Educacion ¥ UniversAIC: Entrar a... o Zoom @ Curso: DIPLOMADO... Lista de lectura

)}
[
3||k

' N \' B 00V CONPERENGIA
INTERAMERICANA
“ f— E 4 ' OF CONTABILIDAD

Py PRESIDENTE CT

RESUELVE
DISCREPANCIAS

Trsbajos  Indice Trabajos Presentados
Reportes Salir
Id 802
Titulo “INFORMACION Y CESTION EMPRESARIAL EN EL ACRO: VIVENCIAS DE UN TALLER E-LEARNING”
Categoria Trabajo Nacional
Data 10/07/2021 12:18
Tema EDUCACION
Curriculum
Se describen los antecedentes y experiencias de un taller virtual, que fue un proyecto aprobado en el Primer Llamado a
Proyectos Educativos de Mejora de la Calidad Académica y Ensefianza de la Universidad Catdlica del Uruguay.
El objetivo de dicha convocatoria fue la incorporacion de recursos virtuales para el desarrollo de un Taller Final de Crado (TFI)
en la Facultad de Ciencias Empresariales para impulsar la formacion de estudiantes activos y criticos, que una vez graduados
estén capacitados para seguir su formacion en forma autonoma y colaborativa.
Se presenta el proceso sequido en el disefio del taller, analizando aspectos técnicos y pedagdgicos. Entre ellos se considera el
marco tedrico, la propuesta pedagogica, los objetivos del taller, los resultados esperados y el mapa de practicas a utilizar. i
@ 2_802.pdf A Mostrar todo X
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marco tedrico, la propuesta pedagogica, los objetivos del taller, los resultados esperados y el mapa de practicas a utilizar.
= Se exponen también diversos aspectos operatives como la organizacion de los docentes, |a inscripcion a los cursos y la
; ‘5& capacitacion docente en las herramientas virtuales.
Se cierra el analisis con la definicién de indicadores de gestion y otros aspectos vinculados al seguimiento, la evaluacion y
andlisis cuantitativos de los resultados obtenidos.

PRESIDENTE CT

RESUELVE

Archivos

Ver PDF DISCREPANCIAS

Estado Enviado para evaluacion técnica

ASPECTOS FORMALES EVALUADOS POR EL DIRETOR NACHONAL 51 No

1) Cumple con plazo de presentacion

2) Extension de ndmero de palabras, tipo de letra y espacios

3) Presenta resumenes y palabras clave

4) Presenta conclusiones

5) Presenta referencia bibliografica

6] El trabajo se adecua al contenido del temario fijado por las Reglas de Procedimientos de la XXV
CIC 2021

@ 2_802.pdf ~ Mostrar todo x
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Reenviar — “INFORMACION Y GESTION EMPRESARIAL EN EL AGRO: VIVENCIAS DE UN TALLER E-LEARMNING”

PRESIDENTE CT

3 =
: Tema: EDUCACION
RESUELVE
DISCREPANCIAS

Evaluadores con el Trabajo
Parecer Nota Di. Bvaluacitn Cancelado
ag

Id MNombre Correo electrénico
20,00 10,;/07/2021 17:56:16
aa

110206 MARIELA mariela.svetlichich@gmail.com Rechazado
Aprobado para exhibicion 82,50 10/07,2021 17:54:31

110208 MARIO DIAZ DEL CHILE mdiaz@urutrame.com.uy

Promedio: 41,25 - Opinign sugerida: Aprobado para publicacién
v | Resolver discrepancias

Decisién Final:
Ver PDFE
Elija la nota que se guardar- [-— Selecciong — w |

Resolver discrepancias

Aprobado para publicacidn
Aprobado para publicacién y exhibicion

Ingrese su nota:

Razdn

Decision de regist

Revisores disponibles

Nombre:
Mostrar todo X
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XXXIV CIC 2021 - Comité Técnico - Trabajo Aprobado para Publicacion y Exposicion

6) Responder <€) Responder a todo

Comité Técnico (XXXIV CIC 2021) <trabajosinteramericanos@cicRS.com>

Para pruebal2343o@outliook.com RECIBE

RESULTADO
EVALUACION -

@ Mensaje enviado con importancia Alta.
Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automatica de algunas imagenes en este mensaje.

Estimado/a AUTOR 1

Reciba un especial saludo del Comité Técnico de la XXXV Conferencia Interamericana de Contabilidad Porto Alegre Brasil - CIC 2021 "Contabilidad y Tecnologia: Alianza para el desarrollo de las Naciones"; evento que se
desarrollara los dias lunes 18, martes 19, miércoles 20 y jueves 21 de octubre del afio 2021.
Mos complace infermarle gque su Trabajo Macional presentado, fue aprobado por el Comité Técnico de la XXXV CIC 2021 para su publicacidn y exposicion de conformidad con los siguientes lineamientos:

Mombre del trabajo presentado ""INFORMACION ¥ GESTION EMPRESARIAL EN EL AGRO: VIVENCIAS DE UN TALLER E-LEARNING™"
Comision Técnica <>

La inclusién de su participacién como expositor en la programacion definitiva de la XXXV CIC 2021 se realizara posterior a la confirmacidn de su respectiva inscripcion en el evento referido, la cual debera realizarse antes
del martes 21 de septiembre de 2021, junto con un video de su exposicidn segln instructivo adjunto.

La Comité Técnico de la XXXIV CIC 2021 agradece su participacion y compromiso con la profesion contable, e invita a contribuir con |a difusion del presente evento entre estudiantes, profesores y profesionales del drea en
su institucidn, con el propdsito de consolidar una amplia audiencia de profesionales comprometidos con la excelencia académica y la responsabilidad social del profesional contable, noble propdsito que comparte e
impulsa la Asociacidn Interamericana de Contabilidad - AIC. Las dudas o inquietudes surgidas seran atendidas en el correo electrdnico trabajosinteramericanos@cicrs.com

Cordialmente

Comité Técnico XXXV - C.1.C.
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Estimado/a JUAN RODRIGUEZ

Reciba un especial saludo del Comité Técnico de la X¥XXIV Conferencia Interamericana de Contabilidad Porto Alegre Brasil - CIC 2021 "Contabilidad y Tecnologia: Alianza para el desarrollo de las Naciones"; evento que se desarrollara los dias lunes 18,
martes 19, miércoles 20 v jueves 21 de octubre del afio 2021.
Mos complace informarle que su Trabajo Macional presentado, fue aprobado por el Comité Técnico de la XXXIV CIC 2021 para su publicacion v exposicicn de conformidad con los siguientes lineamientos:

Mombre del trabajo presentado ""INFORMACION ¥ GESTION EMPRESARIAL EM EL AGRO: VIVENCIAS DE UM TALLER E-LEARMING""
Comision Técnica <>

La inclusion de su participacion como expositor en la programacion definitiva de la XXXV CIC 2021 se realizard posterior a la confirmacion de su respectiva inscripcion en el evento referido, la cual debera realizarse antes del martes 21 de septiembre de
2021, junto con un video de su exposicion segun instructivo adjunto.

La Comité Técnico de la XXXV CIC 2021 agradece su participacion y compromiso con la profesion contable, e invita a contribuir con la difusion del presente evento entre estudiantes, profesores y profesionales del area en su institucion, con el propdsito
de conszolidar una amplia audiencia de profesionales comprometidos con la excelencia académica y la responsabilidad social del profesional contable, noble propdsito que comparte e impulsa la Asociacion Interamericana de Contabilidad - AIC. Las dudas
o inquietudes surgidas seran atendidas en el correo electranico trabajosinteramericanos@cicrs.com

Cordialmente

Comité Técnico XXXV - CI.C.
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RECIBE
@ Mensaje enviado con importancia Alta.

Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automatica de algunas imagenes en este mensaje. RESULTADO

‘ ] ¢ EVALUACION -

Estimado/a AUTOR 1

De acuerdo a la evaluacion técnica realizada por el sistema de pares de doble ciego por la Comision Técnica Interamericana correspondiente, el trabajo nacional ""Normas

"" numero 801 por usted presentado, ha sido aprobado para su publicacion de acuerdo a las Reglas de

contables para Pymes: Aplicabilidad practica o mera ilusion
Procedimiento de la XXXIV Conferencia Interamericana de Contabilidad.

La Comité Técnico de la XXXIV CIC 2021 agradece su participacion y compromiso con la profesion contable, e invita a contribuir con la difusion del presente evento entre
estudiantes, profesores y profesionales del area en su institucion, con el propésito de consolidar una amplia audiencia de profesionales comprometidos con la excelencia
academica y la responsabilidad social del profesional contable, noble proposito que comparte e impulsa la Asociacion Interamericana de Contabilidad - AIC.

Las dudas o inquietudes surgidas seran atendidas en el correo electrdnico trabajosinteramericanos(@cicrs.com

Saludamos a usted con nuestra mas alta consideracion.

Comité Tecnico XXXIV - C.1.C.
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